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FUNDAGAO ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DO RIO GRANDE DO SUL

PROCESSO DE SELEGAO PARA A RENOVAGAO BOLSAS PARA ESTUDANTES
AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS

EDITAL N° 02/2026

PROCESSO SELETIVO PARA GRADUAGAO 2026/2,
de renovacéo de bolsa a estudantes autodeclarados
pretos ou pardos e em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica.

Edital de Bolsa de Estudos com recursos decorrentes da condicdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social em conformidade com o Decreto de Lei N©°
11.791/2023, a Lei Complementar 187 de 16 de dezembro de 2021, pela Portaria
Normativa 15 do Ministério da Educacdo e demais disposicoes legais e critérios
institucionais.

A Presidéncia e a Diregao da Faculdade de Direito da Fundagado Escola Superior do
Ministério Publico do Rio Grande do Sul - FMP, sediada em Porto Alegre/RS, no uso de
suas atribuicoes, em consonancia com o Regulamento da Bolsa Socioecondémica, com
alegislacaovigente e com a Resolucao do Conselho Administrativo de sua Mantenedora,
Fundacao Escola Superior do Ministério Publico — FMP, tornam publica a abertura do
Processo de Selecdo para renovagdo de bolsas socioecondmicas destinadas
exclusivamente a candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as), em
situacao de vulnerabilidade socioecondmica, para o segundo semestre de 2026,
contemplando bolsas integrais (100%) e parciais (50%), conforme os critérios
estabelecidos neste Edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O processo seletivo ocorrera somente no formato on-line, devendo a documentacgao
ser encaminhada exclusivamente pelo meio digital (e-mail). O documento de solicitacdo
de beneficio devera ser preenchido e assinado, de forma manuscrita ou digital,
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utilizando a assinatura do Gov.br. A documentagao solicitada devera ser enviada
somente no formato PDF.

1.2. Para a analise da condicdo socioecondmica do grupo familiar, serao considerados
rendimentos de origem de trabalho de pessoa fisica, pessoa juridica, estagio curricular
obrigatdrio ou nao, rendimento de aluguel de imdveis, investimentos financeiros e
demais recursos patrimoniais agregados (automadveis, imdveis, aplicagcdes financeiras
entre outros).

1.3. O (A) candidato (a) devera informar obrigatoriamente no Documento de Solicitagao
de Beneficio, preenchendo o formuldrio de autodeclaragao, o contexto do seu grupo
familiar, bem como o motivo de sua solicitagao.

1.4. O (a) candidato (a) que desejar concorrer as vagas destinadas a renovagao de bolsas
socioecondmicas integrais (100%) devera comprovar renda bruta familiar mensal menor
ou igual a um salario-minimo e meio per capita (por pessoa do grupo) e para bolsas
parciais (50%) até trés salarios-minimos per capita (por pessoa do grupo).

1.5. O envio dos documentos abaixo elencados devera ser realizado no periodo de
25/05/2026 até 26/06/2026, impreterivelmente, através do e-mail do Setor de
Beneficios: beneficios@fmp.com.br (atengao: beneficios ndo contém acento no
endereco de e-mail).

1.6. A Assistente Social, responsavel pela analise dos documentos, retornara ao (a)
candidato (a), confirmando o recebimento da documentacdo ou sinalizado os
documentos faltantes, o prazo de retorno sera de aproximadamente 15 (quinze dias),
a contar data do registro da entrega da documentacao completa, prevista no edital.

Excepcionalmente, este prazo podera ser prorrogado pela FMP.

1.7. Nao serao aceitas e homologadas inscricoes com qualquer pendéncia na

documentacao, acarretando na reprovacao neste processo seletivo.

1.8. Em caso de duvidas referente ao edital, solicitamos que sejam encaminhadas ao e-
mail ou whatsapp, com o numero de matricula e/ou CPF do(a) académico(a):
beneficios@fmp.com.br (atencéo: beneficios ndo contém acento no endereco de e-

mail) e no WhatsApp (51) 98206-2565, que serao atendidas o mais breve possivel.

1.9. Na afericdo das informacdes prestadas pelo (a) candidato (a), a Assistente Social da
instituicao analisara a pertinéncia e a veracidade das informacdes prestadas, podendo
solicitar entrevista ou visita domiciliar, bem como podera solicitar outros documentos
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comprobatérios da situacao socioeconémica do (a) candidato (a) e de sua familia, para
identificar o perfil e subsidiar o parecer social que sera analisado pelo Conselho
Administrativo da FMP.

1.10. As bolsas serdo concedidas dentro das possibilidades financeiras da

Instituicao.

1.11. Os (as) candidatos (as) com 24 anos ou menos, que se declararam sozinhos (as)
no momento da inscricdo, deverao apresentar também as documentagbes dos pais
(declaracao de IRPF, cépia completa do exercicio 2025 - ano calendario 2024, RG/CPF,
comprovante de residéncia e se necessario, fornecer a documentagao complementar
que podera ser solicitada pela assistente social), independente se estao emancipados
ou com outro nucleo familiar constituido.

2. DISPOSIGOES GERAIS

2.1. O (a) candidato (a) que desejar concorrer as vagas destinadas a renovagao de bolsas
socioeconbmicas integrais (100%) devera comprovar renda bruta familiar mensal menor
ou igual a um saldrio-minimo e meio per capita (por pessoa do grupo) e para bolsas
parciais (50%) até trés salarios-minimos per capita (por pessoa do grupo).

2.2. O (a) candidato (a) selecionado devera matricular-se, no minimo, em 12 créditos
por semestre, mas caso seja contemplando com bolsa integral a matricula devera
ser em no minimo de 20 créditos, exceto que a Instituicdo ndo disponha de vagas para
tal, assim sendo liberado de acordo com a quantidade de créditos disponivel no periodo
de rematricula.

2.3. Uma vez selecionado, o (a) académico (a) recebera uma bolsa de estudos sobre o
valor das mensalidades, sendo que o percentual serd concedido de acordo com a
andlise da documentacédo enviada e a disponibilidade financeira da Instituicdo. A
Renovacéao sera condicionada a comprovagao da condi¢ao de vulnerabilidade social.

2.4. Para manter o beneficio da bolsa, o (a) académico (a) devera cumprir as condigdes
estabelecidas no Termo de Ciéncia e Compromisso sobre a Concessao de bolsa de
Estudos, com aprovagcao em 75% das disciplinas cursadas em cada semestre. O
descumprimento dos critérios estabelecidos, caso ocorra por 02 (duas) vezes
consecutivas com desempenho inferior a 75%, podera resultar na perda automatica ou
na nao renovacao do beneficio.
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2.5. Arenovacgao do beneficio também serd condicionada a comprovagao da condicao
de vulnerabilidade social, portanto a IES podera solicitar novos documentos
semestralmente ou anualmente.

2.6. Os documentos exigidos para concorrer as vagas deste edital sdo de apresentacao
obrigatdria e ndo isenta o (a) candidato(a) do dever de apresentar documentacao original
e complementar que venha a ser solicitada durante o processo de analise individual.

2.7. A inadimpléncia no pagamento posterior a obtengido da bolsa, de qualquer das
mensalidades, acarretara a perda do beneficio obtido, fazendo incidir todos os 6nus
decorrentes do inadimplemento.

2.8. O descumprimento do Regimento Interno da Faculdade, acarretara o cancelamento
do beneficio de bolsa socioeconémica.

2.9. Situacbes excepcionais, serao analisadas pelo Conselho Administrativo da FMP.

3. DADOCUMENTACAO

3.1. Deverao ser apresentadas cépias dos documentos de todos os integrantes do grupo
familiar, inclusive do candidato(a). Sdo considerados comprovantes de identificacdo ao
menos um dos documentos abaixo:

I. Carteira de ldentidade fornecida pelos 6rgdos de Seguranga Publica das
Unidades da Federacgao.

1. Carteira Nacional de Habilitacao, novo modelo, dentro do prazo de validade.

lll.  Carteira Funcional emitida por reparticées publicas ou por 6rgaos de classe
dos profissionais liberais, com fé publica reconhecida por Decreto.

IV. Identidade Militar, expedida pelas Forgcas Armadas ou Forgas Auxiliares para
seus membros ou dependentes.

V. Registro Nacional de Estrangeiros — RNE.
VI. Passaporte emitido no Brasil.

3.2. CPF do (a) candidato (a) e dos demais membros do grupo familiar (caso o CPF ja
conste no documento de identificagdo, ndo é necessario fazer cépia separadamente).
3.3. Comprovante de Residéncia OBRIGATORIO atualizado de TODOS os membros do
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grupo familiar. Sdo considerados comprovantes de residéncia ao menos um dos
documentos abaixo:

I. Contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou movel) em nome do
candidato ou seus pais, quando dependente economicamente.

.  Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imdvel reconhecida
em cartério, acompanhado de um dos comprovantes de conta de agua, gas,
energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imovel.

lll.  Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS ou
da Receita Federal do Brasil - SRFB.

IV.  Guiaou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU.
V. Fatura de cartao de crédito, atualizada, emitido por instituicdo bancaria.

3.4. Comprovantes de rendimentos do (a) candidato (a) e dos demais integrantes de
seu grupo familiar, referentes as pessoas fisicas e a eventuais pessoas juridicas
vinculadas. Para cada caso abaixo, todos os documentos devem ser apresentados:

A) No caso de assalariados:
l. Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa.

Il Seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissao
ou de hora extra.

1. Extrato do PASEP, no caso de funcionario publico.
B) No caso de desempregados:

I Termo de rescisdo de Contrato de Trabalho, se desempregado ha
menos de 02 anos.

Il. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) SOMENTE FORMATO
DIGITAL, com o registro da data de saida do ultimo contrato de
trabalho.

M. Comprovante de encaminhamento e parcelas a receber do seguro-
desemprego emitido pelo Ministério do Trabalho.

V. Declaracdo emitida de préprio punho informando que estd na
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VI.

VII.

condicao de desempregado (a) e ndo possui rendimentos financeiros.

Declaracao emitida de proprio punho autenticada em cartério por
terceiros em caso de auxilio financeiro, acompanhado de Carteira de
identidade (frente e verso).

Apresentar Declaracao de NADA CONSTA emitida pelo INSS, através
do link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-declaracao-de-

beneficiario-consta-nada-consta.

Extrato Previdenciario (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)
acesse a pagina:
https://meu.inss.gov.br/index.html#/extratoprevidenciario selecionar

a opgao Ano Civil ou solicitar em agéncia do INSS

C) No caso de estagiario ou jovem aprendiz comremuneracgao:

Termo de Compromisso de Estagio, atualizado.
03 (trés) ultimos comprovantes de recebimento.

Extrato Previdenciario (Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais)
acesse a pagina:
https://meu.inss.gov.br/index.html#/extratoprevidenciario selecionar
a opcao Ano Civil ou solicitar em agéncia do INSS.

D) No caso de atividade rural:

Declaracdo de IRPF, coépia completa do exercicio 2025 - ano
calendario 2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, coépia
completa do exercicio 2024.

Quaisquer declaracoes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de seu grupo familiar, quando
for o caso.

Extratos bancarios identificados dos ultimos 03 (trés) meses, da
pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

Q Rua Cel. Genuino, 421 & fmp.edu.br f@fmprs @fmp_rs D @fmptv


https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-declaracao-de-beneficiario-consta-nada-consta
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-declaracao-de-beneficiario-consta-nada-consta

FIVIP™

VI.

VII.

VIIIL.

Declaracdo emitida pelo Sindicato dos Agricultores, ou Contador,
informando a renda bruta dos ultimos 3 (trés) anos, detalhando o que
€ produzido, a quantidade da producgao, a area utilizada e quantas
pessoas que vivem dessaatividade.

Declaragao de faturamento referente aos ultimos 6 meses, emitida por
Contador (a).

Faturamento referente aos ultimos 06 meses, emitido por Contador (a).

Apresentar Declaracao de NADA CONSTA emitida pelo INSS, através do
link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-declaracao-de-

beneficiario-consta-nada-consta .

Extrato Previdenciario (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais) que
o acesso devera ser realizado na pagina:

https://meu.inss.gov.br/index.html#/extratoprevidenciario selecionar a
opgao Ano Civil ou solicitar em agéncia do INSS.

E) No caso de aposentados e pensionistas:

Trés ultimos comprovantes de recebimento de aposentadoria ou
pensao emitida pelo 6rgao pagador.

Declaragdo de IRPF, copia completa do exercicio 2025 - ano
calendario 2024, acompanhadas dos recibos de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver.

No caso de CONSTAR BENEFICIO pelo INSS, apresentar a declaracéo
positiva emitida pelo INSS e o Histérico de Crédito de Beneficio dos 03
ultimos meses, emitido pela pagina:
https://meu.inss.gov.br/central/#/login?redirectUrl=/. Se

houver dificuldade no acesso, vocé deve se dirigir a uma agéncia do
INSS para a solicitagdo do mesmo. Verifiqgue uma agéncia através do
localizador de Agéncias da Previdéncia Social:
https://meu.inss.gov.br/central/#/aberto/localizador.aps

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social SOMENTE FORMATO
DIGITAL emitida pelo aplicativo da Carteira de Trabalho digital.
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Extrato Previdenciario (Cadastro Nacional de Informacbes Sociais)
acessar através da pagina:
https://meu.inss.gov.br/index.html#/extratoprevidenciario selecionar a
opc¢ao Ano Civil ou solicitar em agéncia do INSS.

F) No caso de autonomos:

VI.

VII.

Declaracao de IRPF, cdépia completa do exercicio 2025 - ano
calendario 2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver.

Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de seu grupo familiar, quando
for o caso.

Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do
ultimo més, compativeis com a renda declarada.

Registro de identificagao/inscricdo em outras atividades (arteséo,
vendedor ambulante, pescador, feira livre e correlatos).

Declaracao de Autbnomo emitida de préprio punho constando os
rendimentos mensais brutos referentes aos trés ultimos meses.

Apresentar Declaracdo de NADA CONSTA emitida pelo INSS, através
do link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-declaracao-de-

beneficiario-consta-nada-consta.

Extrato Previdenciario (Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais)
acesse a pagina:
https://meu.inss.gov.br/index.html#/extratoprevidenciario selecionar

a opcao Ano Civil ou solicitar em agéncia do INSS.

G) No caso de informais:

Declaracao de IRPF, cdpia completa do exercicio 2025 - ano
calendario 2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e darespectiva notificagao de restituicao, quando houver. Em
caso de isengao do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, imprimir ou
printar o documento que se encontra no site do Gov.br:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-restituicao-de-imposto-
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VI.

de-renda no qual consta a seguinte frase: “Nao ha informagao para o
exercicio informado”, solicitar exercicio 2025.

Extratos bancarios com identificagao, dos ultimos 03 (trés) meses.

Declaracao de atividade informal emitida de préprio punho constando
os rendimentos mensais bruto referentes aos trés ultimos meses.

Apresentar Declaragcdo de NADA CONSTA emitida pelo INSS, através
do link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-declaracao-de-

beneficiario-consta-nada-consta.

Extrato Previdenciario (Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais)
acesse a pagina:
https://meu.inss.gov.br/index.html#/extratoprevidenciario selecionar
a opcao Ano Civil ou solicitar em agéncia do INSS.

Em caso de motoristas de aplicativos apresentar o resumo fiscal
referente aos trés ultimos meses, fornecidos pelos respectivos
aplicativos.

H) No caso de profissionais liberais:

Declaracao de IRPF, copia completa do exercicio 2025- ano calendario
2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver.

Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou membros de seu grupo familiar, quando
for o caso.

Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do
ultimo més, compativeis com a renda declarada.

Declaracao de atividade exercida, emitida de préprio punho
constando os rendimentos mensais bruto referentes aos ultimos trés
meses.

Apresentar declaragdo de NADA CONSTA emitida pelo INSS, através
do link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-declaracao-de-

beneficiario-consta-nada-consta.
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VI.

Extrato Previdenciario (Cadastro Nacional de Informacdes Sociais)
acesse a pagina:
https://meu.inss.gov.br/index.html#/extratoprevidenciario selecionar
a opcao Ano Civil ou solicitar em agéncia do INSS.

No caso de socios e dirigentes de empresas:

VI.

VII.

VIIIL.

Trés ultimos contracheques de remuneragdo mensal.

Declaracao de IRPF, cépia completa do exercicio 2025 - ano
calendario 2024, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificagcao de restituicdo, quando houver.

Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, coépia
completa do exercicio 2024.

Quaisquer declaracoes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de seu grupo familiar, quando
for o caso.

Extratos bancarios com identificacdo dos ultimos trés meses, pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

Contrato Social constando a ultima alteragdo e DECORE (original),
declaracgao fornecida por contador inscrito no CRC, constando dados
pessoais, tipo de atividade que exerce local, endereco e retirada
mensal dos ultimos trés meses. Na auséncia de DECORE, podera ser
apresentado pré-labore dos ultimos trés meses. Anexar declaragcao do
ultimo exercicio fiscal.

DEFIS - Declaracao Anual Simples Nacional para empresas
enqguadradas no Simples Nacional ou SPED - ECF (Sistema Publico de
Escrituracéo Digital - Escrituracdo Contabil Fiscal).

Se Microempreendedor Individual (MEI): declaragao de pro-labore ou
DECORE, Certificado de Condicao de Microempreendedor Individual,
Declaracdo Anual do Simples.

Relatério referente aos 03 ultimos meses de Renda Bruta disponivel

em: https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor/servicos-para-mei/relatorio-mensal.
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XI.

J)

Se a empresa estiver inativa, apresentar documento de Inatividade da
empresa e /ou documento de baixa da empresa.

Faturamento referente aos ultimos 6 meses, emitidos por Contador

(a).

No caso de rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens

moveis e imoveis:

Contrato de locagcdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de recebimentos.

3.5. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) SOMENTE FORMATO DIGITAL do
(a) candidato (a) e de TODOS os integrantes do grupo familiar com 16 anos ou mais

emitida pelo aplicativo da Carteira de Trabalho Digital.

Na auséncia da Carteira de Trabalho ou ainda ndo possuir este
documento, solicitar ao INSS (Instituto Nacional da Seguridade
Nacional), a cépia do Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
(CNIS), de todos os maiores de 16 anos pertencentes ao grupo
familiar ou acesse a pagina:
https://meu.inss.gov.br/index.html#/extrato-previdenciario
selecionar a opcao Ano Civil.

3.6. Extratos Bancarios com identificagdo do (a) candidato (a) e dos demais integrantes
do grupo familiar: conta Corrente, Poupanca e Aplicacdo Financeira, referentes aos

ultimos trés meses.

N&o serdo aceitos extratos incompletos. Se ndo for possivel acessar os
ultimos 3 (trés) meses pelos terminais de autoatendimento ou pela
internet, solicitar ao gerente diretamente na agéncia bancaria.

Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos, devem
emitir a Certiddo Negativa de Relacionamento com o Sistema
Financeiro pelo site do Banco Central, registrato > Contas e
Relacionamentos:
https://www.bcb.gov.br/cidadaniafinanceira/registrato.

3.7. Declaragcao de IRPF, cépia completa do exercicio 2025-ano calendario 2024 de
TODOS integrantes (incluisive menores de idade), acompanhada do recibo de entrega a
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Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando for o caso.

1. Em caso de isencdo do imposto de Renda Pessoa Fisica, printar a tela
do aplicativo, o documento que se encontra no site do Gov. Br:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/ no qual consta a

seguinte frase: “N&o ha informacao para o exercicio informado”
selecionar exercicio 2025.

3.8. Comprovacao da existéncia de Unido Estavel no grupo familiar, quando for o caso.
A comprovacao da existéncia de Unido Estavel no grupo familiar pode ser feita por meio
de ao menos um dos documentos abaixo:

I Atestado de Unido Estavel emitido por érgao governamental.

I. Declaracao de imposto de renda em que um dos interessados conste
como dependente dos dois ultimos impostos de renda.

1. Certiddo ou documento similar emitido por autoridade de registro civil.

V. Comprovacao de Unido Estavel emitida por juizo competente.
V. Certiddo de casamento religioso.
VI. Disposicoes testamentarias que comprovem a uniao estavel.
VII. Apodlice de seguro de vida na qual conste um dos interessados como

instituidor do seguro e o outro como beneficiario, com tempo minimo
de 01 (um) ano.

VIII. Escritura de compra e venda, registrada no Registro de Propriedade de
Imdéveis, em que constem os interessados como proprietarios, ou
contrato de locacdo de imdvel em que figurem como locatéarios, com
tempo minimo de 01 (um) ano.

IX. Conta bancaria conjunta, com tempo minimo de 01 (um) ano.

X. Certidao de nascimento de filho havido em comum.

XI. Em caso de inexisténcia de uniao estavel emitir declaragao de proprio
punho.
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3.9. Comprovante de Separacéo ou Divércio dos Pais, ou certiddo de Obito por meio de
documentos emitidos ou reconhecidos por drgaos oficiais, no caso de um deles nao
constar no grupo familiar do candidato. Se houver outros integrantes com casos de
separacao ou obito, estes também devem apresentar os comprovantes.

3.10. Cépia da decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica
determinando o pagamento ou recebimento de pensao alimenticia, juntamente com os
trés ultimos comprovantes. Para todos os integrantes do grupo familiar que se
apresentem nesta situacéo.

3.11. Caso nao possua o termo de audiéncia, o responsavel pelo pagamento da pensao
alimenticia devera emitir declaragcao autenticada em cartério, informando os valores
referentes aos ultimos 3 meses e apresentar comprovagao via extrato bancario/ e ou
pix. Para todos os integrantes do grupo familiar que se apresentem nesta situagéao.

I. O (a) responsavel devera emitir esta declaragdo mesmo se nao realizar o
pagamento.

Il. Em caso nao receba pensdo alimenticia ou ndo possua vinculo com o
responsavel, emitir declaracdo de préprio punho AUTENTICADA EM
CARTORIO e informar que néo recebe auxilio financeiro do (a) genitor (a),
idade limite 24 anos.

lll. Certidao positiva ou negativa de Registro de Veiculos emitida SOMENTE PELO
DETRAN- RS, que comprove a relagao de veiculo (s) constante (s) no CPF de
cada Integrante do grupo familiar — solicitar este documento com PESQUISA
CADEIA SUCESSORIA. Nos casos em que o grupo familiar possua empresa
solicitar a Certidao positiva ou negativa de Registro de Veiculos do CNPJ da
empresa (havera cobrancga de taxa). Valido para pessoas fisicas e juridicas.

IV. Candidatos (as) BENEFICIARIOS do Programa Social do Governo
Federal: apresentar o comprovante de recebimento dos 03 dultimos

meses, (printar a tela do aplicativo), bem como o numero do
CADUNICO.
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4. DO RESULTADO

4.1. O resultado desse processo seletivo é valido exclusivamente para o ingresso em
2026/2, no curso de Bacharelado em Direito, até o limite de vagas ou conforme
disponibilidade financeira da Instituicao.

4.2. O resultado desta selecdo sera enviado por e-mail a cada candidato, com a
formalizacdo da renovacao e/ou concessdo e/ou indeferimento do beneficio,
aproximadamente 15 (quinze) dias apds o registro do recebimento da documentagao
completa. Excepcionalmente, a critério da FMP, este prazo podera ser prorrogado.

5. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

5.1. AFundacéao Escola Superior do Ministério Publico - FMP, realizara o tratamento dos
dados pessoais fornecidos pelo(a) candidato(a) e/ou beneficiario(a), em conformidade
com a Lei de n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegcao de Dados Pessoais (LGPD), bem
como demais normas aplicaveis a matéria.

5.2. O tratamento dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis tera como finalidade
a execucdo do presente processo seletivo de renovagdo ou concessdo de bolsa
socioeconbmica, incluindo, mas nao se limitando, a analise da condicao
socioeconOmica, avaliagdo documental, processamento da inscricdo, concessao,
manutencéo, fiscalizacdo e eventual renovagéo do beneficio.

5.3. O(a) candidato(a) declara ciéncia de que a FMP podera realizar a coleta, recepcao,
classificacdo, utilizacdo, acesso, processamento, arquivamento, armazenamento,
avaliacdo, compartilhamento e demais formas de tratamento dos dados pessoais
fornecidos, inclusive informacdes relativas aos integrantes do grupo familiar, sempre
observancia as bases legais previstas na LGPD.

5.4. Os dados pessoais poderao ser compartilhados, quando necessario:

I. com drgaos e entidades da Administracao Publica, inclusive Ministério da
Educacao - MEC, Receita Federal do Brasil — RFB e demais 6rgaos de
fiscalizagéo e controle;

IIl.  paracumprimento de obrigacao legal, regulatédria, judicial ou administrativa;

. para fins de auditoria, prestacao de contas, supervisao educacional,
manutencao de registros académicos e atendimento as exigéncias
relacionadas a certificacao beneficente da Instituicao;
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IV. com prestadores de servicos e terceiros contratados que atuem em apoio as
atividades institucionais da FMP, observados os deveres de confidencialidade
e segurancga da informacao.
5.5. AFMP compromete-se a adotar medida técnicas administrativas e organizacionais
adequadas a protecao dos dados pessoais tratados no ambito deste Edital, visando
prevenir acessos nao autorizados, perda, destruicdo, vazamento, alteracdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito.
5.6. Os dados pessoais serdo armazenados pelo periodo necessario ao cumprimento
das finalidades previstas neste Edital, observados os prazos legais, regulatdrios,
académicos, fiscais e de prestacdo de contas aplicaveis as instituicdoes de ensino
superior e as entidades beneficentes de assisténcia social.
5.7. O(A) candidato(a) e/ou beneficiario(a) podera exercer os direitos previstos na LGPD,
especialmente os direitos de acesso, correcdo, atualizagcdo e revisdo dos dados
pessoais, mediante solicitagao formal encaminhada a FMP pelos canais institucionais
oficiais.
5.8. O fornecimento dos dados e documentos solicitados neste Edital é condigao
necessaria para participagdo no processo seletivo e eventual concessao do beneficio,
sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade, integridade e atualizagcéao
das informacdes apresentadas.
5.9. O tratamento dos dados pessoais ocorrera exclusivamente para as finalidades
relacionadas a execucao deste processo seletivo e a gestdo institucional das bolsas
socioecondmicas, vedada a utilizagdo para finalidades ilicitas ou incompativeis com a
legislacao vigente.

6. DISPOSICOES FINAIS:

6.1. Do Formuldario Socioecondomico: As informacoes prestadas pelo(a) candidato(a)
no formuldrio socioeconbmico e de autodeclarados, serdo de sua inteira
responsabilidade. A confirmacao da inscricdo acarreta a aceitacdo das normas e
procedimentos publicados, através do Edital ou Regulamento, nao cabendo,
posteriormente, interposicdo de recursos ou alegacdo de desconhecimento dessas
informacgodes.

6.2. Sancodes: O(a) candidato(a) podera ter sua inscricdo ou matricula no curso
cancelada a qualquer momento, além de estar sujeito a outras implicagodes legais, em
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casos de fraude ou falsidade das informacdes declaradas, em especial as sangdes do
caodigo penal.

6.3. A classificacdo para o preenchimento das vagas do ingresso destinado
EXCLUSIVAMENTE aos candidatos por Reserva de Vagas, se dara aos candidatos
aprovados no Vestibular tradicional, para ingressantes através do ENEM, por ordem
decrescente de classificagao e, por ordem de inscricao para analise dos documentos de
ingresso por Transferéncia, ndo sendo cumulativos os descontos concedidos para
ENEM e Transferéncia a esse beneficio.

6.4. Caso asvagas nao sejam totalmente preenchidas, poderdo ocorrer novos Processos
de Selecéo. Ainscricao do candidato indica a aceitacao plena das normas estabelecidas
neste Edital, no Manual de Candidato, parte integrante deste Edital, na legislacao
pertinente e no Regimento da Instituicdo.

6.5. A mera participagao do(a) candidato na selegdo nao gera direito subjetivo a
concessao de bolsa pela Instituicao.

6.6. O curso oferecido é presencial, de regime semestral e as matriculas sdo realizadas
por disciplinas, conforme matriz curricular apresentada no site.

6.7. Fica o estudante advertido de que a apresentacido de documentos ou prestacio de
informagodes falsas a instituicdo implicardao na sua reprovagao do processo seletivo,
sujeitando-o as penalidades previstas no art. 299 do Decreto Lei n® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 - Codigo Penal Brasileiro.

6.8. Os casos omissos neste regulamento serdo analisados e dirimidos pelo Conselho
Administrativo da FMP.

Porto Alegre, 21 de maio de 2026.

Luciano de Faria Brasil,
Presidente da FMP.

Rodrigo da Silva Brandalise,
Diretor da Faculdade de Direito da FMP
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